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Nr.  2902   /12. 09.2022 

 

 

Fișa cu atribuții  

a Responsabilului cu Dezvoltarea Profesională (RDP) din unitățile şcolare   

 

 

 

În baza Regulamentului de Organizare și Funcționare a Unităților de Învățământ-ROFUIP (Anexa la OME din 4183/04.07.2022), în 

fiecare unitate de învăţământ funcționează, cu caracter permanent comisia pentru mentorat didactic și formare în cariera didactică, 

membri acesteia desfășurându-și activitatea pe baza deciziei de constituire emise de directorul unității de învățământ (art.71). 

 

Atribuțiile comisiei pentru mentorat didactic și formare în cariera didactică sunt următoarele:  

a) asigură, la nivelul unității de învățământ, planificarea, organizarea și desfășurarea activităților din domeniul formării în cariera 

didactică; 

b) realizează diagnoza de formare continuă la nivelul unității de învățământ;  

c) asigură evaluarea stadiului de îndeplinire a condiției de formare pentru personalul didactic și validează, după evaluare, îndeplinirea 

condiției de formare prin acumularea numărului de credite profesionale transferabile legal prevăzut, inclusiv prin recunoașterea și 

echivalarea în credite profesionale transferabile, a rezultatelor participării personalului didactic la programe pentru dezvoltare 

profesională continuă și pentru evoluția în cariera didactică;  

d) asigură monitorizarea impactului formării cadrelor didactice asupra calității procesului de predare-învățare-evaluare și a 

progresului școlar al elevilor;  
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e) organizează activități pentru dezvoltare profesională continuă — acțiuni specifice unității de învățământ, lecții demonstrative, 

schimburi de experiență etc.;  

f) implementează standardele de formare asociate profilului profesional al cadrelor didactice;  

g) consiliază cadrele didactice în procesul de predare-învățare-evaluare, inclusiv în sistem blended learning/online; 

h) realizează graficul activităților de practică pedagogică și monitorizează activitatea profesorilor mentori, în cazul în care unitatea de 

învățământ este școală de aplicație;  

i) asigură organizarea și desfășurarea activităților specifice de mentorat didactic pentru cadrele didactice debutante, în vederea 

susținerii examenului național pentru definitivare în învățământul preuniversitar;  

j) realizează rapoarte și planuri anuale privind dezvoltarea profesională continuă și evoluția în cariera didactică a personalului didactic 

încadrat în unitatea de învățământ;  

k) orice alte atribuții decurgând din legislația în vigoare și din regulamentul de organizare și funcționare a unității de învățământ. 

 

Responsabilul cu dezvoltarea profesională (PDP) este persoana desemnată de conducerea unităţii de învăţământ să 

gestioneze/coordoneze  activitatea de dezvoltare profesională şi personală a personalului încadrat, acesta făcând parte din comisia pentru 

mentorat didactic și formare în cariera didactică. 

 

Activitatea responsabilului cu dezvoltarea profesională este orientată în următoarele direcții de acțiune: 

 

Direcții de 

acțiune ale RDP 

Atribuții  Activități desfășurate 

INFORMARE  Se informează asupra legislației în vigoare referitoare la  evoluţia 

în carieră a cadrelor didactice aflate în diferite niveluri de 

perfecţionare (definitivat, grad didactic II sau I) respectiv la 

formarea  continuă a personalului didactic din învățământul 

 Va  descărca legislația specifică de pe site-ul CCD 

MM, într-un director (folder) în PC personal 

denumit Legislație RDP: 

o Legea Educației Naționale; 



C A S A  

CORPULUI  

DIDACTIC 

A  JUDEȚULUI 

MARAMUREŞ 

 

Baia Mare, Str. Petofi Sandor nr.12-14   

Tel. 0262275935, fax. 0262276673 

e-mail: ccdmaramures@yahoo.com 

 

3 

 
 

preuniversitar (OM 4224/06.07.2022). 

 Înlesnește accesul la informație pentru toate cadrele didactice 

din unitatea de învățământ. 

 Consultă periodic site-ul CCD MM: www.ccdmaramures.ro şi 

informează personalul didactic din şcoală cu privire la noutăţile 

apărute pe site, concomitent cu recomandarea consultării site-

ului de către toate cadrele didactice. 

 Participă  la întâlnirile organizate de CCD MM cu scopul de a 

promova oferta de programe de formare în școală. 

 

o OM 4224/06.07.2022 - Metodologia cadru  

privind asigurarea calității programelor 

pentru dezvoltarea profesională continuă a 

cadrelor didactice din învățământul 

preuniversitar și de acumulare a creditelor 

profesionale transferabile  

o Metodologia de înscriere la definitivat/grade 

didactice ( descărcare de pe site-ul ISJ MM). 

 Diseminează toate informațiile din domeniu referitoare la 

perfecționarea/ formarea continuă a personalului didactic din 

învăţământul preuniversitar (legislație, organizarea de cursuri de 

formare). 

 Informează cadrele didactice din școală (în cadrul Consiliului 

Profesoral şi/sau Consiliului de Administrație) asupra activităţilor 

de perfecţionare/ formare continuă a cadrelor didactice. 

 Va realiza în şcoală un spaţiu destinat informării şi 

documentării afișând iinformaţii despre  oferta de 

formare a CCD MM,  calendarele activităţilor de 

perfecţionare prin grade didactice/ formare 

continuă pentru anul şcolar în curs.  

 Va consulta zilnic site-ul CCD MM- pentru a 

identifica noutățile apărute pe site, recomandând 

colegilor accesarea adreselor/ link-urilor ce conțin 

informații  referitoare la formarea continuă. 

 Va informa angajaţii din instituţie dacă se pot 

înscrie la formare continuă/ perfecționare 

periodică. 

ORGANIZARE/ 

COORDONARE 

 Alcătuiește baza de date privind situaţia activităților de 

dezvoltare profesională la nivelul unității școlare.  

 

 Va colabora cu informaticianul/șefii de catedră din 

școală pentru completarea datelor în registrul 

privind evidența programelor de formare urmate 

http://www.ccdmaramures.ro/
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de către cadrele didactice - fișierul Excel denumit: 

Centralizator_credite_cadre_didactice_unitate_inv 

 Organizează şi coordonează participarea personalului didactic din 

unitatea de învăţământ la activităţile de formare continuă 

organizate la diferite niveluri (ISJ, CCD) în conformitate cu 

prevederile LEN.  

 Va distribui colegilor informațiile necesare pentru 

înscrierea la cursurile organizate de către CCD MM 

(lista programelor de formare și link-ul de înscriere 

la curs); 

 Va transmite la CCD MM opţiunile de formare ale 

colegilor (cereri individuale sau liste comune). 

 Sprijină echipa managerială din unitatea de învăţământ în 

desfășurarea unor acţiuni de analiză, identificare şi stabilire a 

nevoii de formare a personalului didactic din şcoală. 

 

 Va aplica Chestionare de identificare a nevoii de 

formare și va transmite la CCD MM  informaţii 

legate de nevoile de formare identificate şi stabilite 

la nivelul unității de învăţământ.  

 Promovează la nivelul şcolii, împreună cu echipa managerială, oferta 

de formare a CCD MM cuprinzând cursurile de formare continuă 

pentru anul şcolar în curs, orientând cadrele didactice spre acele 

cursuri de formare care vin în întâmpinarea nevoilor de formare 

identificate la nivelul şcolii, în vederea asigurării calităţii educaţiei. 

 Va pune la dispoziția cadrelor didactice din școală 

Oferta de formare, pliante, broșuri etc. 

 

 Coordonează, la solicitarea conducerii şcolii, monitorizarea 

impactului produs de programele de formare continuă asupra 

calităţii educaţiei. 

 Va aplica chestionare privind identificarea 

impactului produs de programele de formare 

urmate de către cadrele didactice din școală asupra 

activității didactice. 

CONSILIERE/ 

CONSULTANȚĂ 

 Consiliază cadrele didactice din şcoală pe probleme de 

perfecţionare/ formare continuă, legate de recunoașterea și 

echivalarea creditelor profesionale transferabile şi colaborează cu 

echipa managerială a şcolii pe această problematică. 

 Va colabora cu profesorii metodişti ai CCD MM în 

vederea consilierii pe problematici de 

perfecționare/formare/echivalare.  

 Va transmite informațiile referitoare la modalitatea 
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 Solicită profesorilor metodiști consultanță privind domeniul formării 

continue atunci când este cazul.  

 

 Facilitează comunicarea intercolegială la nivelul şcolii, formarea şi 

dezvoltarea unei culturi organizaţionale specifice, relaţionarea şcolii 

cu alte instituţii şi organizaţii, cu scopul asigurării unei imagini 

pozitive a școlii în comunitate și la nivelul județului. 

de echivalare a creditelor profesionale transferabile 

(calendarul activităților; procedura recunoaștere și 

echivalare credite profesionale transferabile). 

 Va consilia/îndruma personalul din unitate în 

alegerea programelor de formare şi în întocmirea 

dosarelor pentru obţinerea gradelor didactice. 

FORMARE  Participă la activitățile de formare continuă organizate la diferite 

niveluri – ISJ, CCD, universități, colegii, asociații sau ONG-uri ce au 

ca obiect de activitate formarea continuă.  

 Va participa la întâlnirile periodice organizate de 

către CCD MM/ISJMM și va disemina în școală 

informațiile de la aceste activități. 

MONITORIZARE  Realizează împreună cu membrii comisiei pentru mentorat didactic 

și formare în cariera didactică, monitorizarea participării cadrelor 

didactice la programele de formare ce se desfășoară la nivelul 

unității școlare.  

 Monitorizează activitatile desfășurate la nivel de școală în scopul 

promovării bunelor practici. 

 Furnizează documentele solicitate de inspectorul de specialitate 

/profesorul metodist al CCD MM care monitorizează  modul în care 

sunt implementate competențelor cadrelor didactice absolvente ale 

programelor de formare continuă sau în cadrul inspecțiilor cu 

tematică: formarea continuă a cadrelor didactice din județ. 

 Va face parte din echipe de monitorizare ( numite 

la nivelul unității de învățământ) a activităților 

desfășurate la nivelul școlii pentru promovarea 

bunelor practici dobândite ca urmare a absolvirii 

programelor de formare. 

 Poate monitoriza (la solicitarea ISJ/CCD sau a 

directorului unității de învățământ) modul de 

aplicare a competențelor dobândite de către colegi 

ca urmare a absolvirii programelor de formare. 

 

EVALUARE  Realizează, împreună cu echipa comisiei pentru mentorat didactic și 

formare în cariera didactică, evaluarea activităţii de perfecţionare/ 

formare continuă: 

o de proces - pentru programele de perfecţionare/ formare 

 Va întocmi rapoarte referitoare la domeniul de 

responsabilitate către  echipa managerială a 

instituţiei de învăţământ. 

 Va elabora Raportul anual de activitate al RDP și-l 
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continuă aflate în derulare la nivelul unităţii de învăţământ;  

o  de produs, pentru produsele finale ale formării continue, 

reflectate în activitatea didactică;  

o de valorizare a bunelor practici.  

 Popularizează rezultatele evaluării realizată, la nivelul colectivului 

didactic, în vederea identificării unor soluţii pentru îmbunătăţirea 

activităţii de perfecţionare/ formare continuă şi a calităţii educaţiei 

la nivelul unităţii de învăţământ. 

va transmite la CCD MM (avizat de către directorul 

școlii și scanat în format pdf –conform machetei 

date). 

 

  

 

   Metodist CCD MM, 

                           Prof. Terezia-Doina KONTA 

 


