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Denumire program 2.3. PROF III – Management educațional în context mentoral  

I. Criterii curriculare 

OM de acreditare 

Nr. de CPT/ Furnizor 

Program derulat de Ministerul Educației, acreditat prin OME nr. 4740 din 

19.08.2022, 16 CPT  

Furnizor: P7 - Casa Corpului Didactic a Județului Bistrița Năsăud  

Public-țintă vizat Personal didactic de predare și personal didactic cu funcții de conducere, de 

îndrumare și de control din învățământul preuniversitar  

Justificare 

(necesitate, utilitate – 

descriere succintă) 

Programul de formare este proiectat cu scopul de a răspunde nevoilor 

personalului didactic din învățământul preuniversitar – personal didactic de 

predare și personal didactic cu funcții de conducere, de îndrumare și de control 

din învățământul preuniversitar care vor desfășura activități în domeniul 

mentoratului didactic. 

Durata (nr. total de 

ore de formare): 

64 de ore 

 

Locul de desfășurare 

a programului: 

Casa Corpului Didactic a Județului Bistrița Năsăud 

Platforma educațională GSuite for Education  

Curriculum-ul 

programului 

competențe vizate  

 

 

 

– Dezvoltarea capacității de coordonare a comunității de învățare, în vederea 

asigurării managementului educațional profesionist. 

– Dezvoltarea capacității de proiectare, organizare, monitorizare și evaluare în 

sistem peer-learning, în managementul educațional, la nivelul comunității de 

învățare (include competențe digiskills și tranziție verde). 

– Formarea abilităților de evaluare, recunoaștere și echivalare a rezultatelor 

obținute de cadrele didactice în dezvoltarea profesională continuă, în vederea 

asigurării calității procesului educațional în unitatea de învățământ. 

Planificarea 

modulelor tematice 

 

Modul I - Mentoratul de carieră didactică în relație cu managementul 

educațional la nivelul comunităților de învățare – 20 de ore. 

Modul II - Proiectarea activităților de management educațional în sistem peer-

learning – 20 de ore. 

Modul III - Evaluare, recunoaștere și echivalare în activitatea didactică, la nivelul 

comunității de învățare, în context mentoral – 20 de ore. 

Finalizare și transmitere portofolii – 4 ore 

Calendarul program Trimestrul al IV-lea: oct.-dec. 2023 – 1 grupă 

Modalități de 

evaluare a cursanților 

– Evaluarea  portofoliilor profesionale personale ale cursanților. 

II. Resurse umane 

Formatori implicați: – Membri ai Corpului național de formatori în domeniul mentoratului de 

carieră didactică din învățământul preuniversitar, înscriși în Registrul 

național al formatorilor din învățământul preuniversitar, aprobat prin Nota 

nr. 5231/DGMRURS/620/POCU_146587/09.11.2022;  



C A S A  
CORPULUI  
DIDACTIC  A  
JUDEȚULUI 
MARAMUREŞ  

                       Oferta programelor de formare continuă a CCD MM  - Programe acreditate 

 

 

 – Absolvenți – cadre didactice din învățământul preuniversitar - ai 

programelor PROF I – Mentorat de carieră didactică și PROF II – Mentorat 

de practică pedagogică, acreditate prin OME nr. 4618/2021; 

– Profesori disponibili să desfășoare activități de formare în cadrul 

programelor de formare continuă acreditate PROF III și PROF IV, 

implementate în cadrul proiectului PROF. 

Coordonatorul 

programului: 

Chiriac Livia, profesor metodist CCD Bistrița Năsăud 

Tip program: Finanțat prin proiectul POCU „Profesionalizarea carierei didactice - PROF ”, Cod 
proiect: 146587 

Modalitatea de 

înscriere 

    Prin completarea formularului de înscriere online: 

    conform apelului de înscriere 

 


