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Denumire program 4.1.2  Didactica disciplinei (pentru toate disciplinele) 

I. Criterii curriculare 

Tipul programului Program de formare propus spre avizare ME din categoria abilitare funcțională 

Public-țintă vizat Personal didactic de predare, personalul didactic de conducere, de îndrumare și 

control 

Justificare 

(necesitate, utilitate – 

descriere succintă) 

 

Strategiile didactice moderne au un caracter deschis, dinamic, iar eficiența lor 

depinde de mai multe variabile implicate în procesul de predare-învățare. Sub 

aspect funcțional, strategia didactică presupune stabilirea unui echilibru între 

activitatea de predare a cadrului didactic şi cea de învățare a elevilor. Se vor 

urmări în mod constant obiectivele generale ale şcolii, în care trebuie să ne 

cuprindem propriile noastre finalități, din care să derive planificarea şi 

programul de lucru al elevilor, astfel încât activitățile să se centreze asupra 

nevoilor reale ale elevilor.  

Programele cuprind o serie de activități şi de lecții dinamice, în perpetuă 

schimbare, bazându-se pe anumite noțiuni şi convingeri de bază, derulate astfel 

încât să răspundă taxonomiei scopurilor educative ale procesului de 

învățământ.  

Durata (nr. total de 

ore de formare): 

24 de ore 

Locul de desfășurare 

a programului: 

Casa Corpului Didactic a Județului Maramureș, unități școlare 

Platforma educațională GSuite for Education  

Curriculum-ul 

programului  

 

Competențe vizate 

 

 

 

 Utilizarea cunoștințelor de didactică generală a specialității, de metodică şi 

psihopedagogie, în mod adecvat. 

 Adoptarea de strategii didactice care să permită utilizarea eficientă a 

mijloacelor şi auxiliarelor didactice în procesul instructiv-educativ. 

 Selectarea unor metode optime în vederea formării gândirii critice şi a 

deprinderilor practice. 

 Dezvoltarea competențelor necesare implementării şi adaptării la specificul 

din mediul rural (stabilirea curricum-ului la decizia şcolii, alegerea 

manualelor alternative, aplicarea noului sistem de evaluare, planificarea şi 

proiectarea activității didactice etc.). 

 Reactualizarea cunoștințelor psiho-pedagogice în vederea dezvoltării 

capacităților de utilizare a metodelor moderne de educație, metode de 

educație compensatorie adecvate copiilor proveniți din familii dezavantajate 

socio-cultural; competențe privind didactica instruirii  în clase cu predare 

simultană. 

 Dezvoltarea de competențe de autoevaluare. 

 Dezvoltarea de capacități necesare realizării de materiale didactice şi a altor 
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resurse educaționale adecvate curriculumului național.  

Planificarea 
modulelor tematice  
 
 
 
 

Modulul I -  Proiectare didactică – 6 ore 

 Proiectarea unităților de conținut: proiectarea calendaristică, proiectarea  
unităților de conținut; elaborarea proiectelor de lecții; programarea 
activității de învățare; asigurarea cu material didactic specific fiecărei 
unități de învățare. 

Modulul  II -   Învățarea activă. Metode şi tehnici  de învățare activă – 8 ore                    
- Strategii activ-participative; Locul şi rolul metodelor active în cadrul 

teoriilor socio-culturale existențiale; Managementul cadrului spațio-
temporal; Stiluri de predare modernă; Cunoașterea-acțiune: a ști să faci, a 
învăța să fii. 

Modulul III -  Evaluarea didactică – 10 ore 
– Mijloace şi tehnici de evaluare (inițială, continuă, finală); Elaborarea 

testelor şi a altor mijloace de evaluare (matrice de specificație şi 
matrice de evaluare); Autoevaluare, interevaluare, evaluarea 
progresului individual; Evaluarea pe baza descriptorilor de performanță. 

Calendarul 
programului 

Trimestrul al  IV-lea:   oct.-dec. 2023 – 1 grupă 
Trimestrul I:                  ian.-mart. 2024 – 1 grupă 
Trimestrul al II-lea:      apr.-iun 2024–   1 grupă 

Modalități de 
evaluare a cursanților 

Atelier interactiv de feedback şi sinteză, activități practice, portofolii tematice, 
chestionare 

II. Resurse umane 

Formatori implicați: – Ardelean Simona-Cornelia, inspector şcolar pentru educaţie fizică ISJ MM, 

specializarea Educaţie fizică şi sport, studii universitare, masterat, certificat 

de absolvire formator COR, formator CCD MM; 

– Baboşan Andrei-Ovidiu, inspector şcolar pentru arte ISJ MM, Specializarea 

Educație muzicală, studii universitare, masterat, certificat de absolvire 

formator COR, formator CCD MM; 

– Bonaţ Ioan-Gheorghe, inspector şcolar pentru învăţământ profesional şi 

tehnic ISJ MM, specializarea Alimentaţie publică şi turism/alimentaţie 

publică, studii universitare, masterat, certificat de absolvire formator COR, 

formator CCD MM; 

– Cosma Cornelia-Simona, inspector şcolar pentru matematică ISJ MM, 

specializarea Matematică, studii universitare, masterat, certificat de 

absolvire formator COR, formator CCD MM; 

– Fănăţan Maria,  inspector şcolar pentru educaţie timpurie ISJ MM, 

specializarea Limba și literatura română, studii universitare, masterat, 

certificat de absolvire formator COR, formator CCD MM;  

– Gavra Adrian-Victor, inspector şcolar pentru geografie ISJ MM, specializarea 

Geografie, studii universitare, masterat, certificat de absolvire formator COR, 

formator CCD MM; 
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– Hochia Ioana-Otilia, inspector şcolar pentru învăţământ primar şi alternative 

educaţionale ISJ MM, specializarea profesor pentru învăţământ primar, studii 

universitare, masterat, certificat de absolvire formator COR, formator CCD 

MM;  

– Miculaiciuc Halena, inspector şcolar pentru minoritatea ucraineană ISJ MM, 

specializarea Limba ucraineană, studii universitare, masterat, certificat de 

absolvire formator COR, formator CCD MM; 

– pr. Nechita Marius, inspector şcolar pentru religie ISJ MM, specializarea 

Religie ortodoxă, formator CCD MM; 

– Petky Iuliu, inspector şcolar pentru minorităţi ISJ MM, specializarea Educație 

fizică și sport, studii universitare, masterat, certificat de absolvire formator 

COR, formator CCD MM; 

– Pîrvu Maria-Gabriela, inspector şcolar pentru limbi moderne ISJ MM, 

specializarea Limba și literatura germană, studii universitare, masterat, 

doctorat, certificat de absolvire formator COR, formator CCD MM; 

– Sabău Adrian-Vasile, inspector şcolar pentru limba şi literatura română ISJ 

MM, specializarea Limba și literatura română, studii universitare, masterat, 

doctorat, formator CCD MM; 

– Ţiudic Adelin-Petru, inspector şcolar pentru biologie şi inspector şcolar 

pentru învăţământ special ISJ MM, sepecalizarea Biologie-Ecologie / 

Psihopedagogie specială, studii universitare, masterat, formator CCD MM; 

– Ulici Carmen-Maria, inspector şcolar pentru chimie-fizică ISJ MM, 

specializarea Chimie-Fizică, studii universitare, masterat, certificat de 

absolvire formator COR, formator CCD MM; 

– Vank Mircea-Ioan, inspector şcolar pentru informatică ISJ MM, specializarea 

informatică, studii universitare, masterat, certificat de absolvire formator 

COR, formator CCD MM; 

– Voinaghi Cornel-Marius, inspector şcolar pentru istorie ISJ MM, specializarea 
Istorie, studii universitare, masterat, certificat de absolvire formator COR, 
formator CCD MM. 

Coordonatorul 
programului: 

    Ardelean Amalia - profesor metodist CCD MM 

Modalitatea de 

înscriere 

Prin completarea formularului online: 

https://forms.gle/PKLfqmirpWCcRgD26 
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